P.PORTO

POLITECNICO EDITAL
DO PORTO P.PORTO/P-005/2025

CONCURSO DE ACESSO AO CURSO DE POS-GRADUACAO GTI - GLOBAL TEAM-BASED INNOVATION
ANO LETIVO 2025/2026

Paulo Alberto da Silva Pereira, Presidente do Instituto Politécnico do Porto (P.PORTO), faz saber que, nos
termos da alinea a) do artigo 26.° do Decreto-Lein.2 74/2006, de 24 de marco, republicado pelo Decreto-

Lei n.2 65/2018, de 16 de agosto, é aberto concurso de acesso para frequéncia, no ano letivo de

2025/2026, do Curso de Pés-Graduacao “GTI — Global Team-Based Innovation” da Porto Design Factory,
subunidade do PORTIC do P. PORTO (ao abrigo da colaboragao com a SUGAR Network).

1. Calenddrio das acoes a desenvolver

Os prazos em que devem ser praticados os atos relativos ao presente concurso constam do anexo |l.

2. Cursos/vagas para os quais sao admitidas candidaturas

2.1. Sao admitidas candidaturas ao curso de Pds-Graduacao “GTI - Global Team-Based Innovation”, com
as vagas fixadas e constantes do anexo |, podendo as mesmas ser acrescidas, mediante especial
relevo e interesse que possa decorrer das parcerias empresariais a estabelecer e apds autorizacao do
Presidente do P.PORTO.

2.2. 0 curso poderd nao funcionar, se nao existir o nimero minimo de 6 inscritos.

2.3. 0 funcionamento do curso ficard condicionado ao numero de parceiros empresariais integrados na

presente edi¢ao, bem como a alocacao maxima de 5 estudantes por equipa e por projeto.

3. Condigbes de acesso
3.1. Podem candidatar-se ao curso “GTlI - Global Team-Based Innovation”, sujeitos as limitacoes
quantitativas indicadas no do anexo | do presente edital:
a) Titulares do grau de mestre, licenciatura, bacharelato ou equivalente legal.
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h) Titulares de um grau académico superior estrangeiro, conferido na sequéncia de um 1° ciclo de
estudos organizados de acordo com os principios do Processo de Bolonha, por um Estado
aderente a este Processo;

c) Titulares de um grau académico estrangeiro que sejareconhecido como satisfazendo os objetivos

do grau de licenciado pelo Juri de admissao;

3.2. Oreconhecimento a que se referem as alineas a) a c) do niimero 3.1 tem como efeito apenas 0 acesso
ao curso de Pds-Graduacao “GTI — Global Team-Based Innovation” e nao confere qualquer

equivaléncia ao grau de licenciado ou mestrado.

Informacaes relativas a instru¢ao dos processos de candidatura
4.1. A candidatura é efetuada online em www.ipp.pt > Ensino > Acesso e Ingresso, na hiperligacao
Candidaturas. O processo de candidatura € instruido com:
a. Preenchimento online do boletim de candidatura;
b. Carregamento no sistema on/ineda sequinte documentacao:
i. Documento comprovativo da titularidade da habilitacao académica com que se candidata;
ii. Curriculum vitae em inglés (os candidatos que desejem apresentar portfdlio de criacdes
e/ou projetos deverdo inserir no CV um link para uma versao eletrénica do referido
portfdlio), o qual devera discriminar, separadamente, pela seguinte ordem:

1. Habilitagdes académicas: graus académicos, classificacoes, data e instituicao em
que foram emitidos sendo, se possivel, acompanhado dos respetivos planos de
estudos;

2. Experiéncia profissional: descricao das funcdes desempenhadas e indicacao das
instituicoes onde foi exercida a atividade profissional;

3. Outra formacao relativa a agées ou cursos de formacao continua, devidamente
certificados;

4. Participacao na elaboracao, operacionalizacao ou acompanhamento de projetos ou
programas em dominios de interesse para o ensino superior;

5. Publicagoes, artigos e comunicagées em semindrios e congressos;

iii. Outros documentos que o(a) candidato(a) entenda relevantes para apreciacao da sua
candidatura; (ex. cartas de recomendacao).
c. Pagamento da taxa de candidatura no valor de 60€ (sessenta euros) conforme previsto na

Resolucao P.PORTO/CGEST-006/2024, efetuado através darede de multibanco — pagamento
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de servicos, utilizando para o efeito a referéncia multibanco gerada no sistema onl/ine. Sera
permitido aos candidatos que nao possam fazer o pagamento da taxa de candidatura através da
rede multibanco, realizar o mesmo através de transferéncia bancdria para o IBAN indicado no

sistema online.

4.2. Na andlise do curriculum vitae s6 serao consideradas as referéncias devidamente comprovadas,
podendo o Juri, se assim o entender, solicitar documentos adicionais para o efeito de aclaragao de
duvidas.

4.3. Os diplomados do P. PORTO nao precisam de apresentar comprovativo da titularidade da habilitacao
com que se candidatam, tendo apenas de fazer referéncia explicita no Formulario de Candidatura,
uma vez que o mesmo sera obtido diretamente através dos Sistemas de Informacao.

4.4. Ataxade candidatura referida na alinea c) do artigo 4.1 nao serd devolvida qualquer que seja o motivo,
nomeadamente em caso de indeferimento liminar, exclusao ou desisténcia, excluindo a ndo abertura

do curso.

5. Selecdo e Seriacao
5.1. Aselecao e seriacao dos candidatos sao efetuadas por um Juri com a seguinte composicao:
Presidente: Dirk Gerard Celina Robert Loyens, Professor Adjunto da Escola Superior de

Media, Artes e Design;

Vogais: José Miguel Reis, Técnico Superior dos Servicos da Presidéncia do P.PORTO,
que substitui o Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos;
Ivo Jorge Tavares Coutinho, Técnico Superior dos Servicos da Presidéncia do
P.PORTO;

Vogais Suplentes: Jorge Miguel Almeida Resende, Técnico Superior dos Servicos da Presidéncia
do P.PORTO.
Filipe Rafael Lopes Pedrosa, Técnico Superior dos Servigos da Presidéncia do
P.PORTO.
5.2. Os critérios de selecao e seriagcao sao os constantes do anexo |ll.
5.3. Aclassificacao final serd obtida através da formula de calculo constante do anexo lll.
5.4. A seriacao das candidaturas sera efetuada por ordem decrescente de classificacao final, numa

percentagem de 0 a 100, até ao limite de vagas a concurso.

5.5. E fixada uma classificacao final minima de 65%.

6. Indeferimento liminar

6.1. Saoliminarmente indeferidas as candidaturas que se encontrem numa das seguintes situacoes:
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7.2.

7.3.

8.2.
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a) Nao sejam efetuadas nos termos e prazos fixados no presente edital;

b) Nao cumpram o pagamento da taxa de candidatura prevista, no periodo fixado para a candidatura;

c) Sejam efetuadas por candidatos em situacao irregular de propinas ou com qualquer outro valor
em débito ao P.PORTO, independentemente da sua natureza.

Em caso de indeferimento liminar, os candidatos serao notificados por via eletrénica e através do

sistema online.

Exclusao de candidatos

. Sao excluidos do processo de candidatura em qualquer momento do mesmo, os candidatos que:

a) Nao apresentem todos os documentos obrigatdrios referidos no n.2 4.1;

h) Prestem falsas declaracoes;

c) Nao satisfacam as condi¢oes de acesso e ingresso fixadas;

d) Se encontrem com ainscricao prescrita no ensino superior.

Sao considerados nulos, todos os atos decorrentes de falsas declaragoes incluindo a prépria matricula
einscricao.

Em caso de exclusao, os candidatos serao notificados por via eletrénica e através do sistema online.

Publicacdo de Resultados

. Oresultado do concurso serd publicado em www.ipp.pt > Ensino > Acesso e Ingresso, na hiperligacao

CANDIDATURAS, ap0s /ogin, no separador <Resultados>.
Das decisoes do Juri sobre a selecao e seriacao de candidatos nao cabe reclamacao, salvo quando
arguidas de vicio de forma, caso em que pode ser apresentada reclamacao ao Presidente do P,PORTO

nos prazos fixados no anexo Il.

Informacoes e Esclarecimentos
Os candidatos poderao obter informacdes e esclarecimentos na Porto Design Factory, unidade
integrada no PORTIC — Porto Innovation Center. Os contactos encontram-se disponiveis em

www.portic.ipp.pt.

Matricula | Inscrigao, Seguro e Propina

10.1. As matriculas e inscricdes dos candidatos colocados sao realizadas nos prazos estabelecidos no

anexo I, em domus.ipp.pt.
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10.2. A matricula estd sujeita ao pagamento da taxa de matricula e inscricao, no valor de 25€ (vinte e cinco
euros) e seguro escolar, no valor de 5€ (cinco euros), ambos conforme previsto na Resolugao
P.PORTO/CGEST-006/2024 e propina anual em vigor.

10.3. Para os dez primeiros candidatos a registar-se (Early Bird), de entre os que venham a ser
selecionados, o valor da propina é de 2.000,00€ (dois mil euros), passiveis de serem pagos na
totalidade ou em 10 prestagdes mensais de 200,00€ (duzentos euros). O valor da propina para os
restantes candidatos selecionados é de 2.500,00€ (dois mil e quinhentos euros), passiveis de serem
pagos na totalidade ou em 10 prestagdes mensais de 250,00€ (duzentos e cinquenta euros).

10.4. No caso de algum candidato colocado desistir expressamente da matricula e inscri¢ao, ou nao
comparecer a realizar a mesma, os Servicos Académicos dos Servicos da Presidéncia do P.PORTO,
convocarao, por via eletrdnica, a matricula e inscricao o(s) candidato(s) nao colocado(s), por ordem
decrescente de classificacao, até esgotar as vagas ou os candidatos, que terdo um prazo de quatro
dias Uteis apds a rececao da notificacao para procederem a matricula e inscricao.

10.5. No caso de nao funcionamento de curso, por nao atingir o nimero minimo de estudantes inscritos,
serao devolvidos os valores pagos a titulo de taxa de candidatura, inscricao e matricula e propina.

10.6. A matricula ficara efetivada ap6s a alocacao do estudante a equipa global do GTI.

10.7. Caso nao verifique a alocacao referida no nimero anterior serao devolvidos os pagamentos
efetuados pelo estudante até aquela data.

10.8. Em caso de desisténcia apds a concretizacao da matricula, as propinas ainda nao pagas sao
devidas na totalidade e nao sao devolvidos valores entretanto pagos.

10.9. Existe a possibilidade de isencao total ou reducao parcial da propina do curso, seqgundo os termos

fixados no anexo |V.

1. Informacoes relativas a instrucao de requerimentos de candidatura fora de prazo
11.1. Concluidas todas as fases do concurso, poderao ser aceites candidaturas fora de prazo, mediante
requerimento devidamente fundamentado apresentado nos Servicos Académicos dos Servicos da

Presidéncia do P.PORTO, ou remetido para o correio eletrénico portodesignfactory@portic.ipp.pt,

desde que se verifique existirem condicdes de integracao, nomeadamente a existéncia de vagas
sobrantes no curso pretendido.
11.2. 0 processo de candidatura fora de prazo é instruido com os documentos enumerados na alinea b) do

n.24.1.

5]12



P.PORTO

11.3. Em caso de deferimento, a candidatura fora de prazo esta sujeita ao pagamento da taxa constante da
alinea c) do n.2 4.1 acrescida da taxa por prética de ato administrativo fora de prazo, a efetuar nos
servicos da area académica da Escola.

11.4.0 valor da taxa por prédtica de ato administrativo fora de prazo serd calculado em funcao da data de
apresentacao do requerimento, referido no n.2 11.1, nos termos do disposto na Resolucao

P.PORTO/CGEST-006/2024.

Assinado por: PAULO ALBERTO DA SILVA PEREIRA
Num. de Identificacdo: 06888823
Data: 2025.06.11 16:11:10+01'00'

E CARTAO DE CIDADAO
se e

Paulo Pereira

PRESIDENTE DO INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO
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ANEXO|
CONCURSO DE ACESSO AO CURSO DE POS-GRADUAGAO GTI - GLOBAL TEAM-BASED INNOVATION
ANO LETIVO 2025/2026

MAPA DE CURSO/VAGAS

Global Team-Based Innovation* 20

*Curso ministrado em parceria com a SUGAR Network e respetivos parceiros internacionais.

0 curso apenas funcionard com o minimo de 6 estudantes inscritos.

7112



P.PORTO

ANEXOII
CONCURSO DE ACESSO AO CURSO DE POS-GRADUAGAOQ GTI - GLOBAL TEAM-BASED INNOVATION
ANO LETIVO 2025/2026

CALENDARIO

12 FASE DE CANDIDATURAS

ACAO | PRAZO
Candidaturas 13 dejunho a5 de outubro de 2025
Afixacao da lista de candidatos admitidos a entrevista Até 6 de outubro de 2025
Realizacao das entrevistas 7 a9de outubro de 2025
Afixacao dos Editais de resultados Até 13 de outubro de 2025
Reclamacoes 13 de outubro de 2025
Decisdo sobre as reclamac6es 14 de outubro de 2025
Matriculas 14 216 de outubro de 2025
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ANEXOII
CONCURSO DE ACESSO A0 CURSO DE POS-GRADUAGAO GTI - GLOBAL TEAM-BASED INNOVATION
ANO LETIVO 2025/2026

CRITERIOS DE SERIAGAO E SELECAO

1. Os candidatos serdo selecionados/seriados tendo em conta os seguintes critérios:

a) Pertinéncia da(s) area(s) de conhecimento na formacao académica para os objetivos deste curso
de Pés-graduacao, sendo dada preferéncia a candidatos das dreas de Engenharia Design,
Arquitetura, Gestao, Ciéncias Econédmicas e Empresariais, Ciéncias Humanas e Sociais, Ciéncias
da Vida e da Saude, Matematica e Ciéncia dos Dados e da Computacao

h) Qualidade do curriculum vitae apresentado e do portfélio (quando aplicdvel);

c) Expressao oral e escrita fluente em lingua inglesa;

d) Elevado grau de motivacao e possibilidade de compromisso com o projeto em regime de tempo
integral (40/50 horas por semana) em trabalho em equipa e cooperativo;

e) Disponibilidade para viajar e permanecer em paises abrangidos pelo acordo de Schengen, no
Reino Unido da Gra-Bretanha, nos Estados Unidos da América e para demais paises parceiros

onde seja necessaria a obtencao de vistos.

2. 0 processo de selecao | seriacao decorre em 2 fases:

Fase 1: Avaliacao da Documentacao

e Experiéncia e competéncias adquiridas, através de curriculum vitae e portfélio (quando
aplicavel) (60%)

e Habilitacdes académicas (40%)

Sao admitidos a Fase 2 os candidatos que obtiverem uma classificacao na Fase 1igual ou

superior a 65%.

Fase 2: Entrevista (em inglés)

e Experiéncia e competéncias adquiridas (40%);
e Ambicao, motivacao e disponibilidade para participar no curso (30%)
e Capacidade de producao, comunicacgao e defesa de recomendacao (15%)

e Correcao e fluéncia na oralidade (15%)
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A classificacao final dos candidatos é a média ponderada das classificagoes obtidas nas Fases 1,

com peso de 40%, e Fase 2, com peso de 60%.
3. Critério de desempate:

Sempre que dois ou mais candidatos em situacao de empate resultante da aplicacao dos critérios de
seriacao disputem a ultima vaga, serao aplicados, pela ordem indicada, os sequintes critérios de

desempate:

1. Nota atribuida na componente de Entrevista;
2. Grau académico mais elevado;

3. Melhor classificacao do(s) graus(s) académico(s) de que seja titular.
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ANEXO IV
CONCURSO DE ACESSO AO CURSO DE POS-GRADUAGAO GTI - GLOBAL TEAM-BASED INNOVATION
ANO LETIVO 2025/2026

ATRIBUICAO DE ISENCAO OU REDUCAO DE PROPINA

1.0BJETO

O presente anexo define os termos de atribuicao de isencao ou reducao de propina no curso GTI Global
Team-Based Innovation da Porto Design Factory (P.PORTO).

2. ELEGIBILIDADE

Sao elegiveis paraisencao ou reducao de propina os estudantes que tenham efetuado a candidatura a
edicao 2025/2026 do curso de Pés-Graduacgao GTI Global Team-Based Innovation e apresentem
certidao comprovativa de situacao contributiva e tributaria regularizada.

3.I1SENCAO DE PROPINA

E atribuida isenco de propina aos até seis candidatos que, sendo selecionados para inscricdono GTl e
tendo-se candidatado a bolsa de mérito para este curso, tenham as melhores classificagcdes na seriagcao
a que se refere o nimero 5 deste anexo.

4.REDUCAO DE PROPINA

4.1. A cada um dos membros do Clube de Embaixadores PORTIC sao atribuidos, pelo P.PORTO, dez
cddigos de desconto sobre a propina do GTI para que possam incentivar a candidatura a este curso de
pessoas que considerem particularmente talentosas e adequadas ao mesmao.

4.2. A cada um dos candidatos ao GTI sao atribuidos, apds o seu registo, trés cddigos de desconto sobre a
propina do GTI para que possam incentivar a candidatura a este curso de pessoas que considerem
particularmente talentosas e adequadas ao mesmo.

4.3.E atribuida uma reducao da propina em 20% aos candidatos que, sendo selecionados para inscricao
no GTI, tenham apresentado, aquando da candidatura, um cédigo de desconto valido e obtido junto de um
membro do Clube de Embaixadores PORTIC ou de outro candidato previamente registado.

4.4, Por cada candidato que, tendo finalizado a matricula no GTI, tenha apresentado, aquando da
candidatura, um cddigo de desconto valido e obtido junto de outro candidato previamente registado, é
atribuido a este ultimo uma reducao da propina de 20 pontos percentuais.

4.5. As reducoes de propina a que se referem os nimeros 4.3 e 4.4 sao aplicaveis mesmo sobre as
condicoes Early Bird e ainda passiveis de acumulacao entre si.

5.BOLSA DE MERITO: CRITERIOS DE SERIACAQ E DESEMPATE
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5.1. Aos candidatos ao GTI que também se candidatem a atribuicao de bolsa de mérito para este curso
através de formuldrio online préprio é solicitado video em que 0s mesmos expressem a motivagao paraa
participacao no curso.

5.2. Os videos recebidos sao classificados entre O e 100% pelo mesmo juri que produz as classificagcoes
utilizadas na seriacao para efeitos de inscricao no GTI.

5.2. A classificacao dos candidatos a que se refere o ponto anterior para efeitos de atribuicao de bolsa de
mérito é determinada pela média aritmética das classificacdes obtidas por cada candidato na seriagcao
para efeitos de inscricao no GTl e na avaliagao do video de motivacao a que refere o ponto anterior.

5.3. Em caso de empate sao aplicados sucessivamente os sequintes critérios de desempate:
a) Classificacao do video de motivacao a que se refere o ponto 5.1;

b) Classificacao na seriacao para efeitos de inscricao no GTI;

c) Classificacao atribuida na componente de Entrevista e Discussao.

5.4. Os resultados de seriacao para efeitos de atribuicao de bolsas de mérito sao publicados na mesma
data de publicacao dos resultados da 22 fase de candidaturas.

6.RESTITUICOES

Sempre que seja atribuida uma isencao ou reducao de propina sao restituidos ao candidato os valores
eventualmente entretanto pagos a titulo de propina que estejam abrangidos pela isencao ou reducao.

7.DIPLOMA

7.1. Aos estudantes a quem seja atribuida a bolsa de mérito poderd ser conferido um diploma
comprovativo.

7.2. 0 pedido de emissao de diploma deve ser remetido para o correio eletronico
portodesignfactory@portic.ipp.pt.

7.3.0 prazo para a emissao do diploma é de 30 dias ininterruptos.

7.4. A emissao do diploma (1a.via) estd isenta de emolumento.
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